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PODSTAWOWE ZASADY

Ponizszy dokument ma na celu ustalenie zasad przyznawania Programéw dzieciom i mifodziezy.
Przyznanie Programoéw bedzie sie odbywac¢ z pomocg systemu punktowego, ktéry kierunkowo
powinien wskazaé najbardziej zaangazowane rodziny. System w miare potrzeb i doswiadczen moze by¢
modyfikowany i powinien dazyé do wzmacniania i promowania aktywnosci wsrdd dzieci w zycie
organizacji jako przewazajgce kryterium w przydzielaniu programoéw. Uczestnicy powinni dziata¢ w
duchu CISV tzn. edukacja pokojowa, eksperymentalna, nastawiona na wspdtprace oraz wiare w
mozliwosci w drugiego cztowieka.

Jak oceniane bedzie dziecko?.

e Opinia Lidera po Programie CISV - na podstawie elektronicznej ankiety. — do zadecydowania/
wprowadzenia w 2024

e Mini Camp Rekrutacyjny — do zadecydowania/ wprowadzenia w 2024

e Rozmowa rekrutacyjnej podczas Mini Campu Rekrutacyjnego. - do zadecydowania/
wprowadzenia w 2024

e Aktywnos¢é w organizacji w ciggu roku (system punktowy opisany w tym dokumencie).
e Inne aktywnosci na rzecz organizacji.

Mtodziez od 16 roku zycia jezdzi na Programy indywidulane. Uczestnictwo w tych Programach wymaga
duzego zaangazowania osobistego, dlatego przy przyznawaniu Programu dla mtodziezy 16+ bierzemy
pod uwage punkty za aktywnos¢ mtodziezy oraz 50% punktow za aktywnosé rodzicow.

Jak oceniany bedzie wktad rodzicow?

Jednym z gtéwnych kryteridéw powinien by¢ wktad w tworzenie wartosci organizacji CISV Polska, a wiec
pomoc przy tworzeniu Programéw, weekenddw, funkcjonowaniu organizacji, itp. Punktacji podlegaja
(system punktowy opisany w tym dokumencie):

e Aktywna praca w Zarzadzie oddziatu i/lub ogdlnopolskim, aktywne petnienie funkcji
koordynatora w oddziale i/lub na poziomie ogdlnopolskim.

e Pomoc w organizacji Programoéw tj np: transport, hosting, sponsoring, dyzury nocne, pomoc
przy organizacji weekenddw, inne.

e Udziat w spotkaniach oddziatowych, szkoleniach.

e Aktywnosé w organizacji w ciggu roku.

Inne aktywnosci na rzecz organizacji

Punktacja za dany miesigc bedzie udostepniana przez 1 tydzien po zakoriczeniu miesigca wszystkim
cztonkom oddziatu. W ciggu tego tygodnia mozliwa jest weryfikacja punktéw — tzn. mozna sktadac
,reklamacje” (in + i in — ). Zalezy nam na tym, aby np. zweryfikowa¢ punkty za liste obecnosci na
spotkaniu oddziatowym, zgtosi¢ dodatkowg aktywnos$¢ swojg lub innego cztonka CISV. Przy zgtoszeniu
dodatkowe] aktywnosci potrzebne jest potwierdzenie innego cztonka CISV (musi o to zadbac
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zgtaszajacy). Po tygodniu punktacja za dany miesigc jest ,zamykana” i nie ma mozliwosci zmiany.
Wyniki zbiorcze nie sg publikowane, aby nie wspiera¢ rywalizacji, wyscigu wséréd uczestnikéw
organizacji ktéra jest oparta na wartosciach przyjazni i wolontariatu i ten duch powinien przewazac.

Za rekrutacje odpowiada Komisja Rekrutacyjna sktadajgca sie z 2 cztonkdéw zarzadu, biorgc pod uwage
system punktowy aktywnosci i inne czynniki (np. wczesniejsze wyjazdy). Propozycja przedstawiana
jest do Zarzadu w celu zatwierdzenia. Jesli nie uda sie osiggnaé wspdlnej decyzji, gtos decydujacy ma
Prezes Oddziatu.

INSTRUKCJA JAK SPRAWDZAC CO MIESIAC SWOJE AKTYWNOSCI/ PUNKTAJCE:

1. Punktacja aktywnosci jest rozsytana mailem po zakoriczeniu miesigce przez Sekretarz Oddziatu
Warszawa — dostepna prze link np. https://docs.google.com/spreadsheets/d/1zuTdmLrPLF41-
dRz000yY ZG13DL3ENo =sharing

2. W pliku sg zaktadki osobno dla Rodzica i osobno dla Dzieci/ Mtodszych Cztonkéw z
Podsumowaniem (wszystkie aktywnosci za dany miesigc)

@ Podsumowanie Mtodsi Cztonkowie ~ ©fa? @ Podsumowanie Rodzice ~

3. Na punkty w powyzszym Podsumowaniu sktadajg sie aktywnosci wyszczegdlnione w
poszczegdlnych zaktadkach np. ,Dyzury w czasie mini Camp”; ,Przygotowanie szkoty”.
Natomiast obecnosci na spotkaniach oddziatowych sg od razu zaznaczone w ,,Podsumowaniu”
przy odpowiednim nazwisku np. dziecka.

4. Obowigzkiem rodzica jest weryfikacja czy dziecku i rodzicu zostato prawidtowo
zewidencjonowana i podsumowana punktacja aktywnosci. W przypadku uwag nalezy je wpisac
w zaktadce: ,Uwagi” — wg wzoru ponizej. W ciggu zwyczajowo 3 dni bedzie odpowiedz? i np.
punkty doliczone/aktywno$¢ dopisana.

Uwagi ~

‘::T;\f CISV Poland Komentarze zbieramy do 10 grudnia - po tym terminie nie ma mozliwoSci zmian
‘_‘,J L;‘ Warszawa
-

Kto (Imie i Nazwsko) Kiedy/ Data Co robit Odpowiedz - pojawi sie w ciggu 48h
np. Jan Kowalski 1711723 byt na spotkaniu oddziatowym punkty dodane


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1zuTdmLrPLF41-dRz0o0yY_ZG13DL3ENo_av1fJBOB2U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1zuTdmLrPLF41-dRz0o0yY_ZG13DL3ENo_av1fJBOB2U/edit?usp=sharing
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PUNKTACJA AKTYWNOSCI

Spotkanie Oddziatowe 20
Weekend Spotkanie 40
Udziat w tworzeniu Merchu (zgtoszenie projektu, sortowanie) g 10-40
Zwycieski projket na Merch 15
Organizacja projektow 0-100
Udziat w projektach za 1 dzien 20
Pomoc w organizacji spotkan oddziatowych (dotyczy 14+) 0-30
Pomoc w organizacji weekendow (Home Staff, Content Staff), (dotyczy 14+) 0-60
Inne

Spotkanie Oddziatowe (cztonek organizacji) 10

Obecnos¢ na Walnym Zebraniu 15

Szkolenie (cztonek organizacji) 25

Dyzur Mini Camp itp. 10

Oranizacja szkoty na spotkania oddziataowe 20

Oranizacja szkoty na weekend delegacyjny 50

Funkcja w Zarzadzie 100

Funkcja Prezesa 150

Udziat w Przygotowaniu Merchu 20-40

Funkcja w Komisji Rewizyjnej 75

Funkcja Koordynatora 20-100

Inne

Transport z/na Lotnisko 15

Sprzatanie/ Przygotowywanie szkoty 20

Dyzur rodzica 15

Sponsoring . 20-40

Formalnosci zwigzane z przygotowaniem campu 10-50

*Inne — dodawane na biezgco



